FRICOR B ICOFE AL
MINISTERIO DO MEIO AMBIENTE
INSTITUTO CHICO MENDES DE CONSERVACAO DA BIODIVERSIDADE
DIRETORIA CRIACAO E MANEJO DE UNIDADES DE CONSERVAGAO
COORDENAGAO GERAL DE PROTEGAO
COORDENACAO DE EMERGENCIAS AMBIENTAIS

PARQUE NACIONAL DO IATIAIA

Edital para contratacdo temporaria da brigada de Prevencao
e Combate aos Incéndios Florestais — Ano 2016

Este documento torna publica a abertura de vagas para provimento de Brigadistas
e Chefes de Esquadrao para a Prevencdo e Combate a Incéndios Florestais na Unidade
de Conservacdo Parque Nacional do Itatiaia e estabelecer diretrizes para a selecdo do
pessoal que ira formar a brigada temporaria que atuard na Unidade de Conservacao,
durante o periodo de maio a novembro de 2016.

Em funcéo de restricdo orcamentaria, as vagas serdo preenchidas pelo excedente
de aprovados em cursos anteriores ou de ex-brigadistas aptos a serem contratados
(periodo superior a 24 meses do fim do contrato como servidor temporario do governo
federal). Caso ndo haja o preenchimento de nimero minimo de vagas com ex-brigadistas,
havera curso de formacédo para aqueles candidatos aptos apds as Teste de Aptidao Fisica

e Teste de Habilidade no Uso de Ferramentas Agricolas, descritos no item 3.1.3.

1. LOCAL DE TRABALHO, NUMERO DE VAGAS, PERIODO DE CONTRATO E
REMUNERACAO

1.1 Local: PARQUE NACIONAL DO ITATIAIA

1.2 Vagas: 05 (cinco) vagas para Chefes de Esquadréo;
25 (vinte e cinco) vagas para Brigadistas.

1.3 Periodo de Contrato: 06 (seis) meses, de maio a novembro ou junho a dezembro de
2016.

1.4 Remuneracgdo: Chefe de Esquadrao (1,5 salario minimo)

Brigadista (1,0 salario minimo)
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2. REQUISITOS

2.1 Pertencer a faixa etaria entre 18 (dezoito) e 55 (cinqlienta e cinco) anos;

2.2 Residir, preferencialmente, no entorno do Parque Nacional do Itatiaia;

2.3 Apresentar no ato da ENTREVISTA toda a documentagéo relacionada no item 3.1.1;

2.4 Nao exercer cargo/funcdo/emprego publico ou privado; veto valido inclusive para

servidores afastados por licenca sem vencimentos.

3. PROCESSO DE SELECAO:

3.1 O processo de selecdo ocorrera durante o periodo de 11 a 13 de abril do corrente

ano, contendo as seguintes etapas:

3.1.1 Entrevista, de carater eliminatério, na qual o candidato devera apresentar

copia da documentacdao relacionada abaixo:

Carteira de Identidade (Registro Geral —
RG)

Carteira Nacional de Habilitacdo (Apenas para a
vaga de Chefe de Esquadrao)

Cartdo de ldentificacdo do Contribuinte —
CPF

de

Certificado ou Declaracdo que sabe ler e escrever)

Comprovante Escolaridade (Diploma,

Titulo de Eleitor /Comprovante da Ultima

Votacg&o

Atestado Médico (APTIDAO PARA ATIVIDADE
FiSICA)

Cartéo PIS/PASEP

Fator RH (Tipo Sanguineo)

Carteira de Trabalho (Data do 1° emprego)

Comprovante de Residéncia

Certidao de Antecedentes Criminais

Curriculo (Opcional)

Certificado de Alistamento Militar

Certiddo de Nascimento e CPF dos Filhos

Menores (de 0 a 6 anos)*

Certidao de Nascimento ou Casamento

Dados Bancérios (Banco/agéncia/Conta Corrente)

Brasil- Real ou Bradesco*

*Apenas para os candidatos aprovados em todas as etapas do processo

seletivo.
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3.1.2 Consulta, de carater eliminatdrio para o caso de ex-brigadistas, aos arquivos
administrativos da unidade de conservacéo, do histérico de desempenho do ex-brigadista

ao longo do(s) contrato(s);

3.1.3 Teste de Aptiddo Fisica e Teste de Habilidade no Uso de Ferramentas

Agricolas de carater eliminatério e classificatorio conforme descricdo abaixo;

3.1.3.1 O Teste de Aptiddo Fisica constara de Teste da caminhada com bomba costal,
com o objetivo de avaliar a resisténcia muscular, resisténcia aerébica e capacidade
cardiorrespiratéria dos candidatos; distancia percorrida de 2.400 (dois mil e quatrocentos)
metros transportando uma bomba costal cheia d"agua, pesando aproximadamente 20
(vinte) quilos em um tempo maximo de 30 (trinta) minutos, andando. Aquele que néo

completar o percurso no tempo maximo exigido sera desclassificado automaticamente.

3.1.3.2 O Teste de Habilidade no Uso de Ferramentas Agricolas constard de Teste da
Enxada, com o objetivo de avaliar a resisténcia muscular e habilidade no manuseio de
ferramentas agricolas. O candidato devera capinar e rastelar uma area de 3 (trés) por 5
(cinco) metros, em um prazo de, no maximo, 20 (vinte) minutos. Ser4a avaliada a
gualidade da capina e a obediéncia aos critérios de lancamento do material apresentados

pelos avaliadores. Esse teste tem carater eliminatério e classificatorio.

4. DATAS E LOCAIS DE REALIZACAO DAS ETAPAS DE SELECAO:

4.1 As entrevistas e os testes de aptidao fisica e de habilidade no uso de ferramentas
agricolas seréo realizados conforme cronograma abaixo:
4.1.1 Serra Negra (Bar do Gezuel), dia 11/04/16 a partir das 09:30horas;
4.1.2 Visconde de Maua (Posto do ICMBIo), dia 12/04/16 a partir das 09:00horas
4.1.3 Itatiaia (Portao de Entrada), dia 13/04/16 a partir das 08:30horas.
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4.2 O ndo comparecimento implica em eliminacdo automatica do candidato.

4.3 Havendo empate nos testes acima citados, devera ser observado o seguinte critério
para o desempate, na ordem:

4.3.1 Residir no entorno da UC;
4.3.2 Ter maior grau de escolaridade;

4.3.3 Ter maior nota no TAF.

4.4 O resultado do Processo Seletivo sera divulgado no dia 18 de abril, nos locais:
Serra Negra (Bar do Sr. Gezuel), Visconde de Maua (Posto do ICMBIio), Itatiaia
(Portéo de Entrada do Parque Nacional).

5. CURSO DE FORMACAO

5.1 Caso nédo haja o preenchimento de 25 vagas ao final do processo de selecao, sera
realizado curso de formacao, de 25 a 28 de abril, em local a ser definido, para aqueles
candidatos aptos apos os Testes citados no item 3.1, visando ao provimento das vagas

restantes.

6. DUVIDAS

No caso de duvidas e para maiores esclarecimentos, entrem em contato com Parque
Nacional do Itatiaia (Luana Mara) através dos telefones (24) 3352 12-92 ou 3352 68-94
ou pelo email parnaitatiaia.rj@icmbio.gov.br.

Parqgue Ncaicional do ltatiaia


mailto:parnaitatiaia.rj@icmbio.gov.br

