MINISTERIO DO MEIO AMBIENTE

INSTITUTO CHICO MENDES DE CONSERVACAO DA
BIODIVERSIDADE

ESTACAO ECOLOGICA MICO-LEAO-PRETO/SP

Estrada Boiadeira Norte n°3-27 - Vila Santa Rosa
Presidente Epitacio/SP - CEP 19470-000
Telefone: (18) 3281-6046

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2018

Este documento torna publica a abertura de processo seletivo simplificado, mediante as
condi¢des e procedimentos estabelecidos neste documento, para provimento de
brigadistas e chefes de esquadrio que irdo formar brigada tempordaria para a prevencao e
combate a incéndios florestais e apoio operacional na unidade de conservacdo da
natureza - ESTACAO ECOLOGICA MICO-LEAO-PRETO, pelo periodo de seis
meses, tendo por base, artigo 12, da Lei Federal n® 7.957/1989.

1. INFORMACOES PRELIMINARES:

1.1 Local e numero de vagas a serem preenchidas:

ESTACAO ECOLOGICA MICO-LEAO-PRETO/SP

02 vagas para Chefes de Esquadrao;

10 vagas para Brigadistas.

1.2 O Processo de selecao dos candidatos serd realizado em duas etapas:

1.2.1 Pré-selecdo: avaliagdo fisica e habilidades com o uso de ferramentas agricolas. Os
inscritos serdo submetidos a pré-selecdo e apenas os aprovados poderdo participar do
curso.

1.2.2 Curso: Sera realizado um curso de 40 h para os pretendentes as vagas de Chefe de
Esquadrao e as de Brigadista. As avaliacdes realizadas ao longo do curso determinario a
classificacdo final dos participantes.

OBSERVACAO: Seri impedido de participar de qualquer etapa do processo de selecio
o candidato que se apresentar, em qualquer um dos dias determinados, com sinais de
embriaguez e/ou consumo de entorpecentes.

2. PROCEDIMENTOS PARA A INSCRICAO:

2.1 O curso € gratuito, sendo vedada a cobranca de quaisquer tipos de taxas.

2.1. A inscricdo serd realizada nos seguintes locais e periodos:




De 26 de margo a 24 de abril de 2018 na Sede da ESEC Mico-Leao-Preto,
Estrada Boiadeira Norte n 3-27, Vila Santa Rosa, Presidente Epitacio/SP, telefone
(18) 3281 6046 das 9:00 as 12:00hs e das 14:00 as 17:30hs com os servidores da
Unidade. Os servidores da ESEC Mico-Ledo-Preto também estardo presentes nos
assentamentos para realizar as inscrigées nas seguintes datas: no dia 10 de abril
no Assentamento Agua Sumida (Saldo Comunitario), no dia 11 de abril no
Assentamento Santa Maria Il (Area Comunitaria), e no dia 12 de abril no
Assentamento Tucanos (Area Comunitaria), todos no horario das 9:00 as
15:00hs

2.3 A inscri¢do do participante se dard mediante o preenchimento da FICHA DE
INSCRICAO.

2.4 Documentos necessarios para a Inscri¢ao na etapa de pré-selegao:
2.4.1 Original e Cépia da Carteira de Identidade

2.4.2 Original e Cépia Cartao de Identificacdo do Contribuinte — CPF
2.4.3 Original do Atestado Médico

2.4.4 Coépia do Comprovante de Residéncia (Conta de dgua, luz, telefone, etc.) ou
declaracdo de residéncia assinada pelo candidato

2.4.5 Original e copia de Tipagem Sanguinea e Fator RH

2.4.6 Copia da CNH com categoria no minimo A/B - Apenas para a vaga de Chefe de
Esquadrao

2.4.7 Os candidatos a vaga de Chefe de Esquadrao deverdo, preferencialmente, ja ter
sido brigadistas e/ou chefes de esquadrao de incéndios florestais.

2.5 As pessoas aprovadas e selecionadas deverdo apresentar até o dia 25 de maio de
2018 os seguintes documentos:

2.5.1 Certidao de Nascimento dos Filhos Menores (até 5 anos de idade ou laudo médico
no caso de dependente portador de necessidades especiais, comprovando a idade mental
de até 5 (cinco) anos, que deverd ser avaliado pela Junta Médica)(cépia)

2.5.2 Comprovante de Escolaridade (ou Declaracdo que sabe ler e escrever) (copia)

2.5.3 Dados bancarios exclusivamente do candidato - copia do cartdo bancario ou
documento de abertura de conta corrente.

2.6 Somente serd aceita inscri¢do do candidato que apresentar no ato da inscri¢do toda a
documentacdo relacionada no item 2.3 e 2.4;

2.7 Nao poderdao participar do presente processo seletivo simplificado servidores da
Administragdo direta ou indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, bem como de empregados ou servidores de suas subsididrias e controladas.



3. PROCEDIMENTOS PARA A PRE-SELECAO:

3.1. Os candidatos deverdo comparecer para os Testes de Aptidio Fisica e de
Habilidade no Uso de Ferramentas Agricolas na Area Comunitiria do
ASSENTAMENTO SANTA MARIA no dia 02/05/2018, as 9:00 hs; no Saldo do
Centro Comunitdrio do ASSENTAMENTO AGUA SUMIDA no dia 02/05/2018 as
14:00 hs e no Centro Comunitirio do ASSENTAMENTO TUCANO no dia
03/05/2018 as 09:00 hs

3.2. Os candidatos inscritos submeter-se-do aos exames seletivos de cardter eliminatdrio
e classificatorio, dividido em quatro etapas: Avaliagdo de documentos, Exame Médico,
Teste de Aptidao Fisica e Teste de Habilidade no Uso de Ferramentas Agricolas.

3.3. Exame Médico (eliminatério) — Os candidatos deverdo apresentar atestado de saide
comprovando que se encontram APTOS a participar do processo de selecao.

3.4. O ndo-comparecimento implica em eliminagdo automaética do candidato.
3.5. O Teste de Aptidao Fisica constard dos exames especificados:

3.5.1. Teste da caminhada com bomba costal, com o objetivo de avaliar a resisténcia
muscular, resisténcia aerdbica e capacidade cardiorrespiratoria dos candidatos.
Distancia percorrida deve ser de 2.400 (dois mil e quatrocentos) metros transportando
uma bomba costal cheia d’dgua, pesando aproximadamente 20 (vinte) quilos. O
avaliador cronometrard o teste e anotard o tempo de chegada de cada candidato. O prazo
maximo € de 30 (trinta) minutos, andando. Aquele que ndo completar o percurso no
tempo méximo exigido serd desclassificado automaticamente.

3.6. O Teste de Habilidade no Uso de Ferramentas Agricolas constard dos exames
especificados:

3.6.1. Teste da Enxada, com o objetivo de avaliar a resisténcia muscular e habilidade no
manuseio de ferramentas agricolas. O candidato deverd capinar e rastelar uma drea de 3
(trés) por 5 (cinco) metros, em um prazo de, no médximo, 20 (vinte) minutos. Sera
avaliada a qualidade da capina e a obediéncia aos critérios de langcamento do material
apresentados pelos avaliadores. Esse teste tem carater eliminatorio e classificatorio.

3.7. Havendo empate nos testes acima citados, devera ser observado o seguinte critério
para o desempate, na ordem:

3.7.1. Ter maior idade;
3.7.2. Ter maior grau de escolaridade;
3.7.3. Ter maior nota no TAF.

3.8. O resultado do Processo de Pré-Selecdo serd divulgado no dia 03/05/2018 as 16:00
hs na Sede da ESEC Mico-Leao-Preto/SP.



3.9. O candidato sera eliminado na pré-selecdo quando:

3.9.1. Nao apresentar atestado médico comprovando estarem APTOS a suportar esforco
fisico;

3.9.2. Faltar a qualquer das provas constantes do processo seletivo, por quaisquer
motivos;

3.9.3. Nao alcancar os resultados minimos em qualquer fase.

4. QUEM E QUANTOS CANDIDATOS SERAO CONVOCADOS PARA
PARTICIPAR DO CURSO?

4.1. Serdo convocados para participar do Curso de Formac¢ao de Brigadas e Chefes de
Esquadrio para Prevencdo e Combate aos Incéndios Florestais na ESEC MICO-LEAO-
PRETO os candidatos com melhor classificacdo no TAF, desde que tenham atingido a
nota minima exigida. O limite maximo de vagas para o curso serd o seguinte:

a) Serdo convocados para participar do Curso de Formacdo 30 candidatos para a vaga de
brigadista e 06 para a vaga de chefe de esquadrdo, aprovados no TAF e com melhor
desempenho no THUFA.

5. DATAS E LOCAIS DA REALIZACAO DO CURSO PARA OS CANDIDATOS
A BRIGADISTAS E CHEFES DE ESQUADRAOQO:

5.1. Os candidatos aprovados na pré-selecao deverdo comparecer no Parque Estadual do
Morro do Diabo para a participacdo no curso, que ocorrerd entre os dias 07 a 11 de
maio/2018, das 8:00 h as 18 h.

6. CONTEUDO DO CURSO:

6.1. O Curso de Formacgao de Brigadas tem uma carga horéria de 40 (quarenta) horas-
aula semanais, sendo 20 (vinte) horas-aula expositivas de teoria e 20 (vinte) horas-aula
de praticas de campo efetuadas com a utilizacdo de ferramentas e equipamentos
simulando situagdes reais de incéndios florestais, inclusive com a divisao de esquadrdes
e chefias.

6.2 Durante todo o curso, os candidatos inscritos para a vaga de chefes de esquadrao
serdo treinados para exercer sua fung¢do de chefe do esquadrdo, sendo, para isso,
orientados pelos instrutores. Os instrutores estardo avaliando a desenvoltura dos
candidatos.

7. PROCESSO DE AVALIACAO E CLASSIFICACAO DOS ALUNOS
DURANTE O CURSO:

7.1. Para Vagas de Brigadistas os critérios de avaliagdo a serem utilizados serdo os
seguintes:

7.1.1. Atitude nas Aulas praticas (6,0 pontos):

a) Manuseio de ferramentas e equipamentos (2,0 pontos);



b) Manuten¢ao de ferramentas e equipamentos (2,0 pontos);

¢) Desempenho na aula prética de combate terrestre (2,0 pontos);
7.1.2. Comportamento e atitude em relacdo ao grupo (2,0 pontos);
7.1.3. Conhecimentos tedricos (2,0 pontos).

7.2. Para Vagas de Chefe de esquadrio os critérios de avaliacdo a serem utilizados
serdo os seguintes:

7.2.1. Atitude nas Aulas praticas (6,0 pontos):
a) Manuseio de ferramentas e equipamentos (1,0 pontos);

b) Manuten¢do de ferramentas e equipamentos (principalmente moto- bombas)-(2,0
pontos);

c¢) Desempenho na coordenagdo das acdes da brigada no combate terrestre (3,0 pontos);
7.2.2. Comportamento e atitude em relacio ao grupo (chefia e liderancga) (2,0 pontos);
7.2.3. Conhecimentos tedricos (2,0 pontos).

OBSERVACAO: Os conhecimentos teéricos dos alunos poderdo ser avaliados através
da aplicagdo de prova escrita individual, prova escrita em grupo, ou prova oral

individual, a critério dos instrutores.

7.3 Havendo empate observar-se-4 o seguinte critério para o desempate, na seguinte
ordem:

7.3.1. Tiver maior idade;

7.3.2. Tiver maior grau de escolaridade;

7.3.3. Tiver maior nota no TAF

7.4. E de responsabilidade da UC, uma vez de posse da avaliacio e classificacdo final
contendo a nota final geral dos alunos, dar publicidade imediata dos resultados, fixando
as listas em local publico.

7.5. E obrigatéria a presenca do aluno em 100% das aulas tedricas e praticas.

7.6. Os alunos do curso deverdo assinar a folha de freqiiéncia diariamente, no periodo
da manha e da tarde.

7.7 Serdo considerados aprovados os alunos que receberem nota final igual ou superior
a 6.0 (seis) pontos.

7.8 Somente os alunos aprovados receberdo o certificado emitido pelo ICMBio.



8. QUAIS SERAO OS CANDIDATOS SELECIONADOS PARA A FUNCAO DE
CHEFES DE ESQUADRAO E BRIGADISTAS

8.1.1. Os candidatos aprovados no curso serdo classificados conforme maior nota. A
contratagdo obedecerd a ordem de classificacio no CURSO.

8.1.2. O candidato que ndo apresentar toda a documentacdo necessdria para a
contratacdo serd automaticamente excluido do processo, dando lugar ao seguinte na lista
de classificacdo do curso.

9. SALARIO

9.1 Para a vaga de Chefe de esquadrdo: 1,5(hum e meio) Saldrio Minimo mais auxilios

9.2 Para a vaga de Brigadista; 1(hum) Saldrio Minimo mais auxilios

Presidente Epitacio/SP, 19 de marco de 2018
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